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CONSEIL DE QUARTIER MEUDON-LA-FORET

Compte rendu réunion #1
Date : 25 janvier 2024

Présidence de séance : Laurent DUTHOIT, conseiller municipal et Audrey JENBACK-DESBREE, conseillére
municipale.

Responsables administratifs : Isabelle BEREND, directrice de la communication et de la participation citoyenne,
Florentin SOLOIS, Responsable stratégies de communication et participation citoyenne, Diana MLAZGOVA,
chargée de missions participation citoyenne et concertation grands projets

En introduction, Laurent DUTHOIT et Audrey JENBACK-DESBREE remercient I'ensemble des conseillers
pour leur engagement au service de l'intérét général du quartier.

Les élus de quartier présentent en début de réunion le cadre général de ce mandat : représentativité,
fonctionnement général, reglement... Les Conseils de quartier étant des instances participatives, il est
important que chacun puisse s’exprimer et écouter attentivement les avis des autres.

Les réunions sont organisées tous les deux mois. Tout au long de leur mandat, les conseillers seront
amenés a travailler sur de multiples sujets. Le cadre de vie, le vivre ensemble et I'animation de quartier sont
évoqués, tout comme les grands sujets d'urbanisme. Bien évidemment, il est rappelé que les conseillers
peuvent proposer d'ajouter des sujets a I'ordre du jour, par I'intermédiaire du coordinateur.

Des réunions thématiques sont également proposées, en fonction de I'actualité, pouvant réunir un ou
plusieurs Conseils de quartier.

Les élus informent les nouveaux conseillers qu'un stand mobile est a disposition, permettant une présence
visible sur les événements municipaux ou sur I'espace public. Les conseillers pourront étre sollicités pour le
tenir. Lors de la précédente mandature, ce stand a notamment servi sur le forum des Loisirs ou pour
organiser des permanences a différents points stratégiques du quartier.

Un guide auquel chacun pourra se référer a été remis a chaque participant, ainsi que le réglement approuvé
par le Conseil municipal du 5 octobre 2023.

Un conseiller volontaire a cette fonction sera désigné au sein du Conseil de quartier. Son réle sera de faire
le lien entre les conseillers de quartier la Ville. Il sera associé a la préparation des réunions avec les élus
référents et la direction de la communication et de la participation citoyenne.

Les conseillers candidats ont jusqu’au 31 janvier pour se faire connaitre :

Chaque candidat disposera de quelques minutes pour exposer ses motivations lors de la réunion du 1¢
février puis les candidatures seront soumises au vote des Conseillers de quartiers.
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// Communication interne et externe

Pour favoriser les échanges internes entre les conseillers, les élus et I'administration entre les séances,
Laurent DUTHOIT propose la création d’'un groupe Whatsapp. L'idée est approuvée a l'unanimité. Le groupe
a depuis été créé.

Un trombinoscope des Conseillers de quartier sera imprimé. |l sera apposé dans les panneaux d'affichage
administratifs et les équipements publics municipaux du quartier mail

Une adresse mail est également communiquée aux Forestois qui souhaitent contacter leur Conseil de
quartier : meudonlaforet@mairie-meudon.fr.

// Atelier de travail

Afin de co-construire le cadre de travail de ce mandat (2024-2026), les conseillers sont invités a exprimer
les sujets sur lesquels ils souhaitent réfléchir. D’abord seuls, puis a deux, puis par groupe de quatre, les
conseillers ont pu échanger autour de trois questions :

— Ce que vous souhaitez savoir, comprendre, apprendre...

— Ce que vous aimeriez contribuer a améliorer dans le quartier au cours de votre mandat. Les sujets
sur lesquels vous avez envie de vous investir.

- Comment aimeriez-vous travailler en dehors des réunions ?

Au terme de cette phase de réflexion, plusieurs sujets ont émergé :

Ce que vous souhaitez savoir, comprendre, apprendre...

- Avoir une vision globale de la Ville (indicateurs, secteur associatif, logements, commerces...) ;

- Partager des connaissances (histoire du quartier, politiques publiques, indices
socioéconomiques...) ;

— Connaissance de Meudon-la-Forét par des visites ;

— Mieux connaitre I'histoire du quartier et les services a la population grace a l'organisation de
visites.



- Connaitre les compétences des différentes instances qui interagissent sur la commune.

- Comprendre la posture de conseillers de quartier a adopter vis-a-vis des habitants et avoir un
sentiment de sécurité dans son rdle ;

- Connaitre les projets de la Ville pour le quartier, a venir et en cours ;

- Etre associés dans la vie de quartier et connaitre les infrastructures (ex. Ludothéque, présents et
futurs projets de rénovation) ;

- Etreinitiés aux réflexions et décisions de la ville (écoute des habitants / conseillers de quartier,
partage des décisions) ;

- Etre associés aux processus décisionnels ;

— Connaitre les solutions de stationnement avec l'arrivée des nouveaux habitants ;
Ce que vous aimeriez contribuer a améliorer dans le quartier au cours de votre mandat. Les sujets
sur lesquels vous avez envie de vous investir.

- Comment motiver les Forestois a s'impliquer dans la vie de quartier ?;

- Convivialité et solidarité (ex. Féte de quartier) ;

- Améliorer le vivre ensemble a travers le lien intergénérationnel ;

- Recréer la vie de quartier et réinventer le « vivre ensemble »;

— Travailler sur I'inclusion et I'accessibilité ;

- Atelier de sensibilisation « Handicap » ;

- Ecologie (végétalisation, véhicules électriques, photovoltaique...) ;

- Aménagement des espaces collectifs (enfance et petite enfance) ;

- Prioriser les espaces verts et préserver la biodiversité existante ;

- Améliorer la communication sur la propreté de la ville ;

- Améliorer la mobilité entre quartiers (transport en commun et reégle de circulation) ;

- Réaménagement de Joli Mai;

- Projet Strate, Maison des associations;

- Développement de I'écoquartier.

- Aires de jeux / écoquartier ;

- Assurer un suivi technique des installations, assurer un accés pour les pompiers place Simon Veil ;

- Hygiene;

- Espaces de coworking ;

— Atelier neuroscience ;

— Transport;

- Sécurité;
Comment aimeriez-vous travailler en dehors des réunions ?

- Création de commissions thématiques pour plus d'efficacité de travail ;

- Organiser des diagnostics en marchant, avec la possibilité d'y associer les habitants du quartier ;
— Organiser des moments / soirées de convivialité ;

- Réunions dans les espaces verts pour plus de convivialité ;

- Visiter différents équipements du quartier : la Ruche, la Villa Beausoleil et le pdle inter-générations
et explication de leurs fonctionnements ;

- Tenir le stand du Conseil de quartier.



- Mardi 30 janvier 2024, 18h30, webinaire : Lancement de la 5éme édition du Budget participatif et
réle des Conseillers de quartiers

— Jeudi 1er février, 19h, ludothéque La Ruche : restitution au Maire des échanges de la réunion :
échanges sur le programme de travail du conseil de quartier, désignation du coordinateur, revue
d'actualité des projets du quartier...

- Ateliers de concertation avenir site du Chalais (sur inscription) :
- Vendredi 2 février, 19h — 21h, Complexe René Leduc - Atelier Mobilités
- Vendredi 8 mars, 19h — 21h, Complexe René Leduc - Atelier Espaces publics

- Vendredi 29 mars, 19h — 21h, Complexe René Leduc - Formes urbaines

Meudon, le 16 janvier



